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Aux apprenants et leur famille,

Au personnel de I'établissement,

Nous voici réunis pour cette rentrée scolaire 2024 2025. Pour tous c’est un moment toujours empreint d’excitation,
d’attentes et de nouvelles résolutions. Cette année, j'aimerais que notre année scolaire soit guidée par de la : cohésion,
collaboration, confiance, exemplarité et cohérence. Des principes qui, vous le remarquerez, trouvent un écho particulier
dans les valeurs des Jeux Olympiques qui nous ont font fait vibrer au cours de I'été et qui nous ont montré qu'avec de
I'unité et du dépassement de soi, tout était possible.

Cohésion d'abord, car c'est bien ensemble que nous travaillons et pouvons faire avancer les dossiers et les développer.
Comme dans une équipe sportive, chacun de nous a un role essentiel a jouer et I'engagement collectif est crucial pour
construire un environnement valorisant ot chacun peut réussir et se sentir soutenu. C'est cette cohésion qui nous
permettra de surmonter les défis et de célébrer nos succes ensemble.

Ensuite, collaboration. Tout comme dans une équipe chaque membre doit travailler main dans la main pour atteindre un
objectif commun. Pour nous, I'objectif est la réussite des apprenants dans leur projet scolaire et personnel. Cela nécessite
de la communication bienveillante et de I'exemplarité, une valeur qui me tient particuliérement a coeur. Etre exemplaire
c'est pour les jeunes que nous encadrons un comportement qui inspire et pour le reste de la communauté éducative, un
gage de confiance et de respect.

Enfin, la cohérence. Il ne s'agit pas seulement d'aligner nos actions avec nos paroles, mais aussi d'étre fidele aux valeurs
que nous défendons au sein du service public. La cohérence nous pousse a rester constants dans nos efforts, a ne pas
nous égarer et a tenir nos engagements avec intégrité.

Cohésion, collaboration, exemplarité et cohérence entre nos intentions et nos actes, cela nécessite de se faire confiance,
chacun dans nos réles respectifs. Ainsi, faisons de cette année scolaire une période de développement de projets, de
succes et de bonheur pour tous.

Bonne rentrée a toutes et a tous !

Mm™e BRIEF Laurie
Directrice de 'lEPLEFPA



La rentrée du personnel, cétait le 31 ao(t pour Le mardi 27 ao(t aeu lieu une réunion d’'information pour

le Lycée des Meétiers du Vivant. Une journée présenter cette formation de 8 mois qui forme au métier
consacrée a la préparation de I'année scolaire a de conducteur de machines agricoles, un secteur en forte
venir : présentation des nouveaux arrivants, bilan demande. La prochaine session débutera le 7 octobre et
de l'année passée, projets, objectifs... des places sont encore disponibles.

Lensemble du personnel a également participé a Plus d'infos : www.lycee-des-metiers-du-vivant.fr

un jeu par équipe dans lequel il a relevé plusieurs
défis. Loccasion de renforcer la cohésion d'équipe
et de découvrir leur mission 2024-2025 qui sera
de participer en équipe a I'écrire du nouveau Projet
d’Etablissement*
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aENDA

- 04-09 CODIR | M™BRIEF
- 05-09 Réunion dinformation DE AES
+ 06-09 Rendez-vous CIO | M™BRIEF
- 09-09 MDSI Albert | MmmBOURDON
Session Chambre de I'Agriculture | mBRIEF
+ 10-09 70 ans de APECITA | mmBRIEF
- 12-09 CODER | M™BRIEF
* 13-09 Reunion Canal Seine Nord Europe

| M™ BRIEF & M™ BOURDON

Rencontre Regionale des PP de 3°m

*16-09 Réunion dinformation CQP Tractoriste

RAPPEL DES RENTREES
- 02-09 2" Production Animale et SAPAT | 32 |

CAPa SAPVER 1 annee | BTSa DATR | apprentis CAPa
MA 2¢m° annee, Term. CGEH et TFP AE

- 03-09 CAPa SAPVER 2¢m annee | 14* CGEH et
SAPAT | Term. CGEH et SAPAT

+ 04-09 Apprentis CAP AEPE

- 09-09 Apprentis CAPa MA 1 année et 1°° CGEH

+ 16-09 Apprentis CAPa PS 1® annee

*+ 23-09 Apprentis CAPa PS 2°™ annee
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