] LYCEE DES
METIERS DU VIVANT
Haute-semme

Assistant De Vie aux Familles

COBJECTIFS

Accompagner les parentsdansla prise encharge de leurs enfants (aides aux devoirs,
‘V accompagnement, activités ludiques, soins d’hygiéne et de confort, préparation des
repas, ...)
Aider les personnes en perte d’autonomie (personne agée, personne en situation
APPRENTISSAGE de handicap) a effectuer les actes du quotidien tels que I'aide au lever et au coucher,
Avoir 18 ans révolus, justifier d'un niveau déplacements, préparation et prise de repas, ...

d'études de 3™ ou équivalent et contrat . .
d'apprentissage. Entretenir le linge et le logement de la personne
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d’études de 3*™ ou équivalent et contrat de

professionnalisation.
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Maitriser les savoirs de base en lecture, @ E @ M @ |:H:| E S

écriture et calcul.
Entretien individuel et positionnement.

Travailler dans le secteur d’aide a domicile
Travailler dans les services de garde d’enfant a domicile

APPRENTISSAGE
lan

Contrat de professionnalisation de 12 mois.

NOUS CONTACTER

POLE SERVICES
03.22.84.01.77 Aide a larecherche d’'un maitre de stage / maitre d’apprentissage

10 Rue du Quinconce 80200 Péronne Etablissement a taille humaine
Partenariats avec les CIO, lycées, missions locales

www.lycee-des-metiers-du-vivant.fr Banc d'essai possible
Accompagnement et suivi individualisé




Uneformationaxée surlapratique professionnelle lors des périodes enentreprise
avec un retour sur le vécu permet une employabilité rapide des candidats.

MOPALITES PERDACOGICUES

Adaptation du parcours au contexte local, selon les besoins en emploi du
territoire

Individualisation du parcours selon les tests de positionnement

Possibilité de modularisation de la formation

CONTENYS PRINCIFAUX

Entretenir le logement et le linge d’un particulier
Accompagner la personne dans ses activités essentielles du quotidien et dans ses projets

Assurer le relai du parent dans la garde I'enfant a domicile

Certificat Sauveteur Secouriste du Travail (SST)
Sensibilisation aux principes de développement durable dans le secteur professionnel visé

DISROSIRIE-DEVALYATION
Die VALIDATION

DSPP (Dossier de Synthése de Pratique Professionnelle)
Epreuve finale : mise en situation professionnelle et entretien technique

ENGAGEMENT
DE SERVICE

FORMATION
AGRIPROFESSIONNELLE
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AFNOR CERTIFICATION

Qualiopi »
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I M REPUBLIQUE FRANCAISE

www.afnor.org

E . B ENSEIGNEMENT AGRICOLE
REPUBLIQUE
REPuBLIQU CFA LAVENTURE

VIVANT

s REVELE TON TALENT S

Liberté AGRICOLE PUBLIC
Egalité DES HAUTS-DE-FRANCE
Hauts-de-France -

Fraternité

Le statut dépend du type de financement
de la personne qui suit la formation.
Dans le cadre de nos prestations, nous
vous accompagnons également dans
votre démarche de financement.

ALTERNANCE

Obtenir un contrat d’apprentissage d’'un
an, signé par un employeur du secteur
privé ou public (service a domicile). Ou
obtenir un contrat de professionnalisation
de 12 mois dans le secteur privé.

Prise en charge possible par France
Travail, CPF ou le Conseil Régional.
Programme et devis sur demande.
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